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D LIRS, MBI TALES "’Que es |q rendlClon de ?'; Minambiente
cuentas?

v Un proceso permanente mediante el cual
las entidades vy los servidores publicos
informan, explican y dan a conocer los
resultados de su gestion.

v Parte de la promocion del didlogo.
v Es una expresion de control social.

v'Conjunto de acciones de peticion de
informacion y explicaciones, asi como de
evaluacion de la gestion.

Art. 48. LEY 1757/2015
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«szne s Cudles son los elementos de la & [EsRiacEs

Producir y
transmitir
informacion

y datos en
lenguaje claro

Medir los
avances

con datos
cuantitativos
y cualitativos

Cumplir con la
transparencia
activa, pasiva,

focalizada
y colaborativa

Implementar
acciones de
comunicacion
visual en
espacios
p?.lFlI:LIcus

Informacion

Rendicion
de Cuentas

Responsabilidad

rendicion de cuentas?

Dialogo

Diversificar lenguajes,
« canales y uso de
comunicacion visual

...s Priorizar el dialogo publico

Interactuar con todos de

~--® manera pacifica

Contar, consultar, escuchar,
« proponer y cogestionar

Articular Lla rendicién de
cuentas y el control social
con los otros controles
institucionales de
monitoreo y evaluacion

Contar con incentivos para

' la rendicion de cuentas

Asumir las consecuencias

- delos controles, en caso

de incumplimiento

Asumir y cumplir los

. compromisos implementando

un sistema de seguimiento
y divulgacion

Facilitar la peticion de

- cuentas, el monitoreo

y el control


https://www.funcionpublica.gov.co/web/murc
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El ambiente Minambiente

o s rendicion de cuentas? S5 e oioe
APRESTAMIENTO

- Identificacion del estado actual de rendiciéon de
cuentas, capacitaciéon y organizacion del
trabajo del equipo lider.

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DISENO
- Trabagjodelequipo - Resultadose - Definicién de las actividades, responsables,
lidery al desarrollo de impactos de la tiempos y recursos.
la estrategia. rendicién de cuentas
ala gestion de la - Elaboracion de la estrategia de
- Seguimiento a los entfidad. relacionamiento y comunicaciones.
ComMpromisos
adquiridos.

PREPARACION

Generaciony andlisisde -  Diseno de instrumentos.
informacioén.

EJECUCION

Publicacioén, difusion y comunicacién de informacion.

- Capacitaciéon de los
Elaboracioén del informe actores interesados para
de gestion. la rendicion de cuentas.

- Desarrollo de espacios de didlogo con la participacion de
los grupos de valory de interés.
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cSobre que se rinde cuenta

Resultados de la
gestion
institucional
QW

o G

Cumplimiento Garantia de
de ODS derechos

Manual Unico de Rendicién de Cuentas. Departamento Administrativo de la Funcién PUblica. hitps://www.funcionpublica.gov.co/web/murc
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oo o ¢Cudles son los niveles de la rendicion ﬁ £l ambiente | pinamblente
— de cuentas? |

O AL

Entidades que estdn comenzando las primeras
experiencias en rendicion de cuentas

@ CONSOLIDACION

Entidades que cuentan con experiencia y
quieren continuar fortaleciendo la rendicion
de cuentas

@ PERFECCIONAMIENTO

Entidades que han cualificado su proceso y
requieren perfeccionar sus estrategias de
rendicion de cuentas



El ambiente

Mi bient
es de todos il
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AN? Espacios de didlogo de rendicion de ﬁ

cuentas 2020

INFORME DE RENDICION % DIALOGO CON
DE CUENTAS PAZ AMBIENTALISTAS
(30 DE MARZ0) (16/07/2020 | NOVIEMBRE)

LIDER: OAP

AUDIENCIA PUBLICA DIALOGO CON
SECTORIAL DE ABOGADOS
AMBIENTE Y (09/07/2020 |
DESARROLLO NOVIEMBRE)
SOSTENIBLE
(31 DE AGOSTO)

ESPACIOS DE DIALOGO DE RENDICION DE CUENTAS



http://www.anla.gov.co/entidad/institucional/planeacion-y-gestion
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DISENO

_ Diseno a través del micrositio
del MURC

@ - Concertacion de

metodologias de los espacios
de didlogo

- Rendicién de cuentas
permanente

PREPARACION
O _ Conformacién y capacitacion - Relaciqnamiento Gestion-
= del equipo institucional de garantia de derechos-ODS
rendicion de cuentas r. - Fortalecimiento de la estrategia
_  Elaboracién y socializacién de Comunicaciones y de

del autodiagndstico publicacidn y actualizacion de
informacion
- Estratregia de
relacionamiento con entes de - Estrategia para el fortalecimiento
control de la peticidn de cuentas



http://www.anla.gov.co/entidad/institucional/planeacion-y-gestion
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Hitos de la rendicidn de cuentas por etapas ﬁ

o
.

EJECUCION

Fortalecimiento del acceso a la
informacion previo al espacio de dialogo

Acciones complementarias al espacio de
didlogo (fortalecimiento canales)

Evaluacion del evento (encuesta de

satisfaccion)
©

El ambiente
5% dé tockos Minambiente

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Implementacion del tablero de un tablero de
control para el seguimiento a compromisos

Estrategia de comunicacidn de acciones de
mejora

Estrategia de relacionamiento con drganos de
control



http://www.anla.gov.co/entidad/institucional/planeacion-y-gestion
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Estrategia PAAC 2020 - Version 3

El ambiente

es de todos

Componente 3. RENDICION DE CUENTAS

Subcomponente Actividades Acciones Meta o producto Responsable Fecha de Inicio| Fecha de fin
Primer reporte de ejecucion de Igs Elanes de Accion dg la Entidad y los 1/01/2020 10/04/2020
resultados misionales (indicadores) en lenguaje claro
—— = - Cuatro (4) reportes de
Segundo reporte de ejecucion de los Planes de Accion de la Entidad ylos | . ="
. . N L - - . ejecucion de los Planes de - 1/04/2020 10/07/2020
Publicar trimestralmente los reportes de ejecucion de los Planes de Accion resultados misionales (indicadores) en lenguaje claro o . Oficina Asesora de
21.1. . - o . - — — - Accion de la Entidad y los .
de la Entidad y los resultados misionales (indicadores) en lenguaje claro | Tercer reporte de ejecucion de los Planes de Accion de la Entidad y los - Planeacion
i - . resultados misionales 1/07/2020 9/10/2020
resultados misionales (indicadores) en lenguaje claro - .
- — — - (indicadores) en lenguaje claro
Cuarto reporte de ejecucion de los Planes de Accién de la Entidad y los
. - : 1/10/2020 8/10/2020
resultados misionales (indicadores) en lenguaje claro
Elaborar v divulaar el informe general v los informes focalizados de Realizar el relacionamiento Gestidn-garantia de derechos-ODS (MURC) Informes de rendicion de Oficina Asesora de
2.1.2. y gar ¢ g y Elaborar y divulgar los informes de rendicion de cuentas a los grupos de cuentas elaborados y - 1/06/2020 31/10/2020
rendicion de cuentas a los grupos de valor valor divulgados Planeacion
Conformar el Equipo de Estabilizacion (Circular 100-006/2019) . .y Oficina Asesora de 1/01/2020 31/01/2020
Un (1) informe de rendicién de y
. . . o L Planeacion
Elaborar y publicar el informe de rendicion de cuentas de las obligaciones iy o . _— cuentas de las obligaciones
21.3. . L Elaboracién y publicacién del infrome de rendicion de cuentas de las . "
en la implementacion del Acuerdo de Paz ] . o en la implementacion del . 1/03/2020 30/03/2020
o obligaciones en la implementacion del Acuerdo de Paz Equipo de
Subcomponente 1 Informacion Acuerdo de Paz Estabilizacion
de calidad y en lenguaje Ajustar el formato para la consulta de temas de interés a los grupos de Grupo de
comprensible ! P e en grup upo de 1/05/2020 | 30/06/2020
valor e interés participacion
'Con§ultar alos grupos c'ie yalor e |nterg§ los temas de interés que de§ean - cmdadgna y servicio 1/07/2020 31/07/2020
N N incluir en la audiencia publica de rendicién de cuentas del sector ambiente|  Cuatro (4) ejercicios de al ciudadano
Consultar a los grupos de valor e interés los temas de interés que desean — )
21.4. incluir en los espacios de didloo Consultar a los grupos de valor e interés los temas de interés que desean |consulta a los grupos de valor 1/07/2020 31/07/2020
P g incluir en el espacio de dialogo con ambientalistas sobre temas de interés Equipo de
Consultar a los grupos de valor e interés los temas de interés que desean participacion
s grup © INETsS q ciudadana y rendicion|  1/08/2020 | 31/08/2020
incluir en el espacio de dialogo con abogados d
e cuentas
Equipo de
participacion
Estrategia de comunicaciones para la publicacién y actualizacion proactiva Una (1) estrategia de ciudadana y rendicion
215, gia ae © para 'ap y onp comunicaciones elaborada e | de cuentas 1/04/2020 | 3111212020
de informacién sobre avances y resultados de la gestion )
implementada
Equipo de

Comunicaciones
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El ambiente

es de todos

Minambiente

Componente 3. RENDICION DE CUENTAS
Subcomponente Actividades Acciones Meta o producto Responsable Fecha de Inicio| Fecha de fin
Consultar a los grupos de valor la mgtodo_log|a para el espacio de dialogo Gr_upo d.e’ 1/07/2020 31/07/2020
con ambientalistas participacion
Dos (2) ejercicios de consulta cmdadalna y servicio
] . al ciudadano
221, Consultar a los grupos de valor Ig§ metodologias para los espacios de ) . . alos grupos ge valor sobre
didlogo Consultar a los grupos de valor la metodologia para el espacio de dialogo metodqloglas para los Equipo de 1/08/2020 31/08/2020
con abogados espacios de dialogo L
participacion
Subcomponente 2 ciudadana y rendicion
Diélogo de doble via con la de cuentas
ciudadania y sus Audiencia publica de rendicion de cuentas del sector ambiente Grupo de
organizaciones Dos espacios (2) de didlogo con ambientalistas participacion
ciudadana y servicio
al ciudadano
222 Realizar espacios de didlogo Cinco (5) espacios de dialogo 1/07/2020 30/11/2020
Dos espacios (2) de didlogo con abogados Equipo de
participacion
ciudadana y rendicion
de cuentas
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El ambiente

es de todos

Componente 3. RENDICION DE CUENTAS

Subcomponente Actividades Acciones Meta o producto Responsable  |Fecha de Inicio| Fecha de fin
Conformar el equipo de rendicion de cuentas de la entidad Un (1) equipo de rendicion de - 1/03/2020 30/04/2020
2.3.1. | Conformar y capacitar del equipo de rendicién de cuentas de la entidad cuentas conformado Oficina Asesora de
A y cap auip Capacitar el quipo de rendicion de cuentas de la entidad capacitado y Planeacion 1/04/2020 30/06/2020
Una (1) estrategia de Subdireccion de
232, Elaborar e implementar una estrategia de relacionamiento con Entes de relacionamiento con Entres de Mecapl§mo§ de 1/01/2020 31/12/2020
Control Control elaborada e Participacion
implementada Ambiental
. Equipo de
- . . Dos (2) jornadas de L
Realizar jornadas de sensibilizacion sqbre control social a colaboradores sensibilizacion sobre control | part|C|pa0|on' - 1/07/2020 31/12/2020
de la entidad social ciudadana y rendicion
Fortalecer la peticidon de cuentas por parte de los grupos de valor de la - - de cuentas
2.3.3. ; Seis (6) jornadas de N
Subcomponente 3 entidad ) o Subdireccion de
o . . S - pedagogia en territorio con ;
Responsabilidad - Incentivos Formar en mecanismos de participacion y peticion de cuentas a grupos de . . Mecanismos de
. ) . . X presencia de la Estrategia de o 1/07/2020 31/12/2020
para motivar la cultura de la valor a través de la Estrategia de Inspectores Territoriales Ambientales L Participacion
- - Inspectores Territoriales .
rendicion y peticion de cuentas . Ambiental
Ambientales
Disefiar e implementar un tablero de. control para el seguimiento de o . 1/01/2020 31/12/2020
COMPromisos Tres (3) seguimientos al Equipo de
Realizar seguimiento a los compromisos generados con grupos de valor | Primer seguimiento a los compromisos generados con grupos de valor tablero de control de los participacion
234. ) iy : Iy ; . .y 1/09/2020 11/09/2020
durante los espacios de dialogo durante los espacios de dialogo compromisos generados en |ciudadana y rendicion
Segundo seguimiento a los compromisos gene'r’ados con grupos de valor los espacios de didlogo de cuentas 20/12/2020 31/12/2020
durante los espacios de dialogo
Dos (2) informes con el .
- Equipo de
Elaborar y divulgar dos informes con el seguimiento a los compromisos segglmlento alos participacion
235 ) o compromisos generados con | . _— 1/04/2020 31/05/2020
generados con grupos de valor durante los espacios de dialogo ciudadana y rendicion
grupos de valor durante los
. g de cuentas
espacios de dialogo
241, Aplicar el formato de evaluac!on para que .I’a ciudadania dé su opinién Un (1) formatto de evaluacién Oficina de Control 1/08/2020 30/11/2020
sobre los espacios de rendicion de cuentas Interno
Dos (2) reportes de la Matriz
Subcomponente 4 Realizar evaluacion del tablero de control Matriz de monitoreo al de monitoreo al cumplimiento | - o60..2 4o Control | 08052020 | 14105/2020
Evaluacion y retroalimentacién a| 2.4.2. - . . o de los compromisos
PR cumplimiento de los compromisos generados en los espacios de dialogo ; Interno 07/09/2020 11/09/2020
la gestion institucional generados en los espacios de
dialogo
243 Evaluar la estrategia de Rendicién de Cuentas de la Entidad 100% de acciones evaluadas| Onona de Contol 4100020 | 3111212020

Interno




ANCR

AUTORIDAD NACIONAL 3 El ambiente Mi
nambiente
DE LICEMCIAS AMBIENTALES es de todos

GRACIAS




